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L'objectiu principal d'aquesta recerca és conéixer quina ha estat la inserció 
professional dels titulats i titulades de les cuatre primeres promocions sortides de la 
facultat. 

Així mateix, es pretén obtenir un conjunt de valoracions, tant generals com 
especifiques per a diferents temes respecte a la formació que han rebut de la 
universitat. 

La informació per a portar a terme la recerca ha estat recollida mijançant l'enviament 
de qüestionaris per correu a la població titulada en aquest quatre primeres 
promocions, complementant les respostes obtingudes amb enquestes telefòniques. 

Hem considerat l'univers poblacional el conjunt d'individus que han finalitzat totes les 
assignatures, ja sigui en la convocatòria de juny o la de setembre. 

El tipus de qüestionari utilitzat està construït des d'una perspectiva longitudinal 
retrospectiva de manera que permet recuperar algunes de les situacions significatives 
del individus, tant en el seu pas per la universitat com del seu procés d'inserció laboral 
i de mobilitat pofessional. 

MOSTRA 

Partim d'una mostra molt representativa a nivell proporcional, atès que tenim les 
mateixes proporcions de contestes a nivell de sexe (cinquanta-vuit homes que 
representen el 60,4 % de la mostra i trenta-vuit dones que representen el 39,6 %), 
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com d'especialitats (quaranta-vuit sociòlegs i quaranta-vuit politòlegs, és a dir, una 
distribució del 50 %, exactament el mateix que la població general). 

En total tenim una mostra de noranta-sis casos, que correspon al 45, 1 % de la 
població general de titulats en els quatre promocions. Val a dir que la resposta a nivell 
general per cadascuna de les promocions també ha estat bastant homogènia, encara 
que hi ha hagut una lleugera tendència a contestar menys a mida que ens allunyem 
en el temps, és a dir, quan més temps fa que hom ha finalitzat la carrera, meny 
percentatge de contestes hi ha hagut. D'altra banda, això és d'esperar, atès que 
moltes vegades els titulats quan eren estudiants vivien en pisos d'estudiants, o la 
qualitat de les adreces són pitjor a mida que pasa el temps, la qual cosa significa 
canvis de domicili, de conformació de noves llars, etc. 

El percentatge de contestació per promocions ha estat: 

primera promoció: 40,5 % de respostes 
segona promoció: 41, 1 % de respostes 
tercera promoció: 43,9 % de respostes 
quarta promoció: 47,3 % de respostes 

ALGUNS TRETS QUE CARACTERITZEN l DIFERENCIEN ELS TITULATS EN 
CIENCIES POUTIQUES l SOCIOLOGIA 

Els sociòlegs utilitzen una mica més el català com a llengua habitual (60 % enfront del 
54%). 

Els politòlegs tendeixen a viure més en el domicili dels pares (27 % dels politòlegs 
enfront del 18 % dels sociòlegs), mentre que els sociòlegs viuen més en pisos 
compartits, malgrat que la forma de vida més habitual entre ambdós colxlectius sigui 
el viure amb parella. 

Malgrat que en tots dos colxlectius, la seva procedència majoritària és de primer cicle 
d'altra carrera, els sociòlegs provenen més de diplomatures, mentre que els politòlegs 
ho fan en un més gran percentatge de primers cicles de carrera. La facultat de 
geografia i història és la font principal de provinença dels titulats en ciències polítiques 
(divuit punts percentuals més que sociologia) en canvi la gent provinent de treball 
social, psicologia o graduats socials van a parar exlusivarnent a sociologia 

El nivell d'estudis dels pares està força polaritzat en els titulats de sociologia, no és 
així en ciències polítiques. 

La categoria socioeconòmica dels pares és força semblant en arnbdos colxlectius. 

Els titulats en ciències polítiques pensen fer en major nombre estudis de postgrau, 
però en canvi els sociòlegs volen fer majoritàriarnent el doctorat. 
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A nivell de llengües, els politòlegs tenen un més gran coneixement d'idiomes que no 
pas els sociòlegs. La llengua majoritària en ambdos colxlectius però, és l'anglès. 

Quant als coneixements d'informàtica, els sociòlegs tenen un nivell lleugerament 
superior. 

En ambdos casos, el perfil dels titulats en el seu pas per la universitat ha estat, 
pràcticament des de l'inici de la carrera d'un estudiant-treballador. Com és lògic i 
passa a la resta de carreres que hem estudiat, aquest procés de combinar treball amb 
estudis augmenta a mida que s'apropa el final de la carrera. Entre els titulats que 
treballaven i estudiaven a la vegada, els sociòlegs feien feines que tenien més relació 
amb els estudis que no pas els politòlegs. 

Actualment el 62,5 % dels sociòlegs que han contestat estan treballant, mentre que 
en el cas dels politòlegs, aquest percentatge puja al 73 %. El 27 % dels dos 
colxlectius estan, a hores d'ara, buscant feina; 1/3 de la mostra d'ambdos, igualment, 
estan ampliant estudis i fent el doctorat. 

Els sociòlegs treballen més en la empresa pública, mentre que els politòlegs ho fan 
més a la pública. 

La primera feina que més sovint van realitzar un cop finalitzada la carrera els 
sociòlegs va ser la col·laboració en recerques, mentre que els politòlegs fan feines 
inicialment de assessorament d'empreses i tècnics de l'administració. 

La feina actual principal dels sociòlegs continua sent la participació en recerques, les 
beques i l'ajudantia de professorat universitari. Els politòlegs fan feines actualment de 
tècnics de l'administració, d'assessoria i gestió d'empreses, així com de professors 
ajudants de facultat. 

El 12,5 % dels titulats que han contestat l'enquesta declaren estar en situació d'atur 
forçós. 

La forma predominant de contractació majoritària en ambdues titulacions, tant a la 
primera feina que varen realitzar un cop finalitzada la carrera com a la feina actual, és 
l'eventual, malgrat que entre els titulats en ciències polítiques hi ha una tendència al 
pas cap a la contractació fixa. El tret més definidor podríem dir que és la precarització 
quant a les formes de contractació sobretot en el cas de sociologia. 

El tipus de feines que realitzen consideren que els cal una titulació superior, malgrat 
que en el cas dels sociòlegs, l'especificitat de ser titulat en sociologia és més gran que 
el cas dels politòlegs, atès que a aquests no se'ls exigeix tant de manera formal que 
siguin politòlegs. N'hi ha prou amb una carrera superior. 

El mitjà principal per a obtenir la primera feina han estat els contactes personals. 
Aquests funcionen sobretot en el cas dels sociòlegs. Les oposicions i la premsa 
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també juguen un paper fonamental quant al canal per a conseguir la feina, tenint més 
importància en el cas dels titulats en ciéncies polítiques. 

Les principals causes a les quals atribueixen la seva situació adual difereixen força 
entre els politòlegs i els sociòlegs. En el cas dels primers, l'atribueixen a la seva pròpia 
experiència professional principalment (40 %) i, després, al seu expedient acadèmic 
(36 %). En el cas dels sociòlegs, les causes són l'expedient acadèmic (26 %), l'atzar 
(21 %) i les circumstàncies socials (19 %). 

Els politòlegs tendeixen a qualificar més positivament la qualitat de l'ensenyament 
rebut a la universitat, mentre que els sociòlegs diuen que ha estat regular. 

La totalitat des enquestats afirmen que les funcions professionals dels sociòlegs i 
politòlegs no són prou conegudes en el mercat laboral. Hi ha un total desconeixement 
públic de la tasca que poden desenvolupar els sociòlegs i politòlegs. Asseguren, 
igualment, la totalitat de titulats, que la informació existent sobre la demanda de treball 
destinada als sociòlegs i politòlegs és pràcticament inexistent. El que caldria fer per a 
donar a conèixer més les capacitats professionals dels sociòlegs i politòlegs seria en 
primer lloc realitzar una campanya de promoció, d'informació a possibles contradans, 
organitzar xerrades i trobades on s'expliqués què poden fer i allò que han estudiat. 
Així mateix, pensen que hauria d'haver un més gran apropament entre la facultat, el 
món de l'empresa i l'Administració, aparèixer més sovint als mitjans de comunicació, 
etc. 

La llista de feines que podien fer amb els coneixements adquirits al llarg de la carrera, 
així com els plusos formatius que han realitzat és força llarga, i es creuen prou 
preparats per poder exercir-les. 

La majoria de titulats està d'acord que des d'una òptica de professionalització, 
l'orientació que haurien de tenir els estudis que s'imparteixen a la universitat seria 
anar cap a una formació polivalent, atès els ràpids canvis que s'estan produint en el 
mercat de treball, és a dir, consideren més important una formació polivalent que una 
formació especialitzada. 

ANALISI PER PROMOCIONS. TRETS DIFERENCIALS 

Les dues darreres promocions estudiades viuen més amb els pares que les dues 
primeres. El percentatge de gent que viu en parella és pràcticament el mateix al llarg 
de les quatre promocions. 

La promoció més catalanoparlant és la segona i la més castellanoparlant, la tercera. 

La segona i tercera promocions són les dues que més han accedit a la carrera a partir 
d'un primer cicle de carrera, mentre que a la primera i la quarta, un de cada quatre ho 
van fer a partir d'una diplomatura. La primera promoció es va nodrir fonamentalment 
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d'estudiants provinents de la facultat de ciències de la comunicació, mentre que les 
restants ho han fet de les facultats de geografia i història. 

La feina de participació en recerca va baixant progressivament a partir que ens 
allunyem de la primera promoció cap a la quarta. Això vol dir que les primeres 
promocions han copat tots els llocs possibles dins el mateix departament de la 
universitat. El mateix succeeix amb les feines de professor ajudant a la universitat. Els 
percentatges de titulats exercint aquesta ocupació van disminuint a mida que passen 
les promocions. 

La primera i segona promoció són les que en més gran percentatge tenen un 
contracte fix. Un de cada quatre titulats de la tercera promoció treballa per compte 
propi, mentre que gairebé la meitat tenen un contracte eventual. 

A totes quatre promocions, el mitjà principal per a obtenir la feina foren els contactes 
personals. A la primera i quarta promocions, les oposicions també han estat 
importants. 

La valoració de la utilitat dels coneixements adquirits a la carrera va baixant a mida 
que van succeint-se les promocions. Les primeres promocions el valoren més que les 
darreres. 

ELS TITULATS EN SOCIOLOGIA l CIÈNCIES POLÍTIQUES PER 
LA UNIVERSITAT AUTÒNOMA DE BARCELONA 

DISTRIBUCIÓ PER PROMOCIONS l ESPECIALITAT 

primera promoció segona promoció tercera promoció quarta promoció Total 
sociologia polítiques sociologia polítiques sociologia polítiques sociologia polítiques 

29 13 18 38 23 18 37 37 213 

Total 42 56 41 74 

19.7% 26,3% 19,2% 34,7% 
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DISTRIBUCIÓ PER PROMOCIONS l SEXE 

primer promoció seaona promoció tercer promoció quarta promoció 
dones l homes dones homes dones l homes dones l homes 

23 l 19 15 41 12 l 29 31 l 43 

TOTAL HOMES :132 (62 %) 
TOTAL DONES : 81 (38 %) 

DISTRIBUCIÓ PER PROMOCIÓ, SEXE l ESPECIALITAT 

PRIMERA SEGONA TERCERA QUARTA 

HOMES DONES HOMES DONES HOMES DONES HOMES DONES 

s l P s l P s l P s l P s l P s l P s l P s l P 
13 l 6 15 l 8 13 l 28 6 l 9 18 l 11 5 l 7 22 l 21 15 l 16 

19 23 41 15 29 12 43 31 

PERFIL DEL TITULAT/ADA EN CIÈNCIES POLÍTIQUES l SOCIOLOGIA 

És un professional (home) que té una edat al voltant dels trenta anys i ha nascut a 
Barcelona i resta d'àrea metropolitana. 

Viu en parella amb fills i resideix a Barcelona. La seva llengua 
habitual és el català. 

És fill de pares de procedència social mitjana. 

Ha accedit a la carrera des d'un primer cicle d'altra facultat, sobretot d'història, 
geografia i ciències de la comunicació. 

Té un bon nivell de llengua anglesa i coneixements d'informàtica d'usuari avançat. 

Compagina els estudis amb el treball al llarg de la carrera fent feines majorment no 
relacionades amb els estudis. Respecte a la seva inserció en el món laboral, un cop 
finalitzada la carrera triga una mitjana de 2,5 mesos en trobar la primera feina, 
assabentat-se de la mateixa per mitjà de contactes personals. 
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Els seus problemes d'inserció professional els atribueix a la manca de formació 
professional de la carrera i als derivats de la mateixa estructura del mercat de treball. 
La primera feina que realitza un cop finalitzada la carrera és com colxcolaborador en 
recerca, mentre que la feina que realitza actualment és de tècnic de l'administració, 
professor ajudant, així com colxlaborador en recerques. 

Tant a la primera feina que va realitzar com a la feina actual, està contractat de 
manera eventual, encara que en aquesta segona hi ha una tendència cap el contracte 
fix. La titulació que li és exigida per a realitzar la feina que fa és de superior 
universitària. 

Té una valoració positiva de la utilitat dels coneixements adquirits durant la carrera i 
atribueix la seva situació professional actual a la seva pròpia experiència professional i 
a l'expedient acadèmic. 

Està totalment convençut que les funcions professionals del sociòlegs i politòlegs no 
són prou conegudes i considera totalment inadequada la informació existent sobre la 
demanda de treball destinada a aquests professionals. 

Pensa que caldria donar a coneixer les capacitats professionals d'un sociòleg o 
politòleg mitjançant una millor connexió entre la facultat, l'empresa i l'Administració 
pública, així com fent algun tipus de campanya pública. Opina que tant el colxlegi 
professional com la mateixa facultat haurien de jugar un paper més actiu quant a 
l'orientació professional dels nous titulats. 

De les moltes activitats que creu que podria desenvolupar un professional d'aquesta 
titulació destaca les feines d'administració i gestió pública com elaboració, 
assessorament, avaluació de polítiques públiques (urbanisme, lleure, treball sanitat, 
governació, economia, educació, obres públiques, administracions locals, 
racionalització de procediments administratius, etc.), a1x1 com feines 
d'assessorament/gestió i direcció d'empreses privades (recursos humans, relacions 
laborals, caps de personal, planificació estratègica, departaments de formació, 
màrqueting, publicitat, etc.). 

La seva visió de la inserció professional del politòleg o sociòleg és que aquesta és 
una mica problemàtica, atès la inexistència de demanda específica d'aquests 
professionals, la dependència dels contactes personals de cara a la inserció i el 
desconeixement total d'aquestes titulacions en el mercat laboral. 

Finalment, consideren que la universitat els dóna massa coneixements teòrics per la 
utilitat que tenen en el món professional, mentre que troben força deficitària la 
formació en l'ús de noves tecnologies. 
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